
                    FONDO   ANNO   2003   
+

€ 155.943,35

Incremento per nuove assunzioni anno'03 € 22.669,74
Incremento dello 0,50% su Monte Salari 2001 € 4.289,94
Incremento dello 0,62% su Monte Salari 2001 € 5.319,51

TOTALE + € 188.222,53
 SOMMA  NON  SPESA  NELL’ANNO 2003  28.699,66

 COSTO L.E.D.  7.570,23

 INDENNITA’ DI COMPARTO  ANNO 2002 2.057,67

differenza della spesa per le PEO derivanti dagli

incrementi ex CCNL 2002/03
1.164,37

                                                               TOTALE € 227.714,46

COSTO L.E.D. 7.570,23

INDENNITA’  DI COMPARTO ANNO 2002 2054,67

COSTO P.E.O. DERIVANTE DAGLI INCREMENTI
DEL CCNL 22.1.2004  

1.164,37

TOTALE 

     FONDO   ANNO   2004 e 2005  €                                188.222,52 +
INCREMENTO 0,50 % su MONTE SALARI 2001-

per l'anno 2004-
 €                                    4.289,93 

INCREMENTO 0,62 % su MONTE SALARI 2001-
per l'anno 2004-

 €                                    5.319,51 

le economie conseguenti alla trasformazione del

rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale ai

sensi e nei limiti dell’art. 1, comma 57 e seguenti della

legge n. 662/1996 e s.m.i.; 

 €                                    1.519,11 

risorse per specifiche disposizioni di legge finalizzatte 

alla incentivazione di prestazioni o di risultati del 

personale, da utilizzarsi secondo le discipline dellart. 17 

le somme derivanti dalla attuazione dell’art. 43 della

legge 449/1997 (sponsorizzazioni); 

SOMMA NON SPESA NELL’ANNO 2003 al netto degli

importi per prestazioni già effettuate( Progetti e

Produttività) 

TOTALE RISORSE   €                                199.351,07 

Fondo  iniziale anno 2006                                               -
RIDUZIONE della spesa del 

personale art. 1, co.198,L.266/05
26.200,86

FONDO  ANNO 2006  €     173.150,21 +
Incremento dello 0,50% su Monte Salari 2003 , 
escluso la dirigenza-

€ 5.687,04

FONDO ANNO 2007 € 178.837,25 +
Rifinanziamento degli istituti ridotti nell'anno 
2006

€ 26.200,86
+

199.351,07

COSTITUZIONE FONDI                art. 31 e 32 c.1 e 2    CCNL  22/01/2004

Fondo Consolidato                                              

€ 
19

9.
35

1,
07



Economia del personale collocato a riposo € 5.793,76
+

FONDO INIZIALE ANNO 
2008 

€ 210.831,87

+
Economia del personale collocato a riposo € 917,06

+
Incremento dello 0,6% su Monte Salari 2005 , 
escluso la dirigenza-€ 1.128.136,00

€ 6.768,82
+

Incremento per attivazioni nuovi servizi (  
assunzioni anno'08) art. 15 , co.5. CCNL 
1/4/1999

€ 12.256,85

+

 FONDO SALARIO 
ACCESSORIO   ANNO  2008

€ 230.774,60

Economia anni precdenti al netto degli importi 
per prestazioni già effettuate 

€ 10.639,14
+

IMPORTO COMPRESO  
ECONOMIE  ANNI 
PRECEDENTI 

€ 241.413,74

+

Progetti autofinanziati : Recupero TARSU  € 
6.000,00; Gestione servizio paghe e stipendi  € 
5.000,00 ; Servizio Carico e  scarico nitturno c/ 
o Mercato Ortofrutticolo €  7.695,00 , al lordo 
delle ritenute come per legge .  

€ 18.695,00

TOTALE  COMPLESSIVO 
FONDO ANNO 2008

 €    260.108,74 



Indennità varie 

FONDO STABILE  anno 2008 

e indenintà di comparto  Totale 86.747,78€                             

FONDO VARIABILE 

Rischio 3.240,00€                               

Nocività  18.600,00€                             

Disagio 10.262,48€                             

Turnazione 14.695,34€                             

Reperibilità 6.849,30€                               
Supplemento festivo 1.100,00€                               
Maneggio valori 2.718,05€                               

Responsabilità 25.258,00€                             
Respons.  Professionale  1.500,00€                               
Straordinario    24.078,15€                             

Maggiorazione oraria nottutna ( Mercato) 1.700,00€                               

Magg. Oraria 100,00€                                  

Produttività        * 33.925,49€                             

Economia anni precedenti     * 10.639,14€                             
     * complessivo produttività  €   44.564,63

PROGETTI AUTOFINANZIATI :  

Recupero TARSU 6.000,00€                               

Gestione servizio Paghe e Stipendi  5.000,00€                               

Servzio caricoe scarico notturno Mercato Ortof. 7.695,00€                               

Totale 18.695,00€                             

FONDO COMPLESSIVO 260.108,75€                           

FONDO SALARIO ACCESSORIO  230.774,61 + 10.639,14 = € 241.413,74

€ 110.101,34

Progr.di carriera  1999/2000/ 2004 e 2007x2 

RIPARTIZIONE 




